
 
แผนปฏบิัตริาชการประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงานกองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
วิสัยทัศน ์
 การสื่อสารองค์กรระดับสากล 
 
พันธกิจ 
 สร้างและส่งเสริมภาพลักษณ ์ความเชื่อถือให้กับมหาวิทยาลัย ด้วยนวัตกรรมด้านประชาสัมพันธ์และการสื่อสารตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยสู่สากล 
 
ยุทธศาสตร ์
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการวิจัยและสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างคุณค่าทางวิชาการและมูลค่าเพิ่มให้กับชุมชนและสังคม (2) 
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยให้ได้รับการยอมรับและพัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยในระดับสากล (6) 
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  และยกระดับการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย  ตามหลักธรรมาภิบาล (5) 
 4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสู่มหาวิทยาลยัสีเขียว และรกัษ์สิ่งแวดล้อม (7) 
 5. ส่วนที ่4  ความโดดเด่นของหน่วยงาน/งานเชิงรุก/งานแก้ปัญหา (ต้องไม่ซ้ํากับภาระงานหลัก)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

1 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

คํารบัรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงานกองประชาสัมพนัธ์และกิจการต่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   
ส่วนที่ 1 ภารกิจที่ถูกมอบหมาย (ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย)   10         
เป้าประสงค์ที่ 1.1 มหาวิทยาลัยมีผลงานวิชาการ หรืองานสร้างสรรค์ 
หรือสิ่งประดิษฐ์ที่ได้รับการยอมรับในระดับสากล 

           

1.1.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตัวชี้วัดร้อยละของคณะที่มี
ความร่วมมือทางการวิจัยกับนักวิจัยภายนอกสถาบันทั้งในและ/หรือ
ต่างประเทศ* (มหาวิทยาลัย) 

  1 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

งานวิเทศสัมพันธ์/
คณะวิชา 

บังคับ/เจรจา 
(นับเฉพาะ MOU 
ที่มีการดําเนินงาน) 

ระดับ 1 มีการทบทวนผลการดําเนินงานและนําปญัหา/อุปสรรคจากการ
ดําเนินงานที่ผ่านมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน             

           

ระดับ 2 มีคณะกรรมการดําเนินงาน และมีการประชุมหารือแนวทางการ
ดําเนินงาน 

           

ระดับ 3  มีการกําหนดแนวทางหรือแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมใน
การดําเนินงาน  และมีการดําเนินงานตามแผนงานฯ ที่กําหนด          

           

ระดับ 4 มีการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่ 2.2.1 ในระบบบริหารยุทธศาสตร์ 
 ตรงเวลาตามปฏิทิน  ครบถ้วน และถูกต้องตามเกณฑ์การประเมินผล  
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด             

           

ระดับ 5 จัดส่งรายงานสรุปข้อมูลตัวชี้วัดที่รับผิดชอบระดับมหาวิทยาลัย  
(ตัวชี้วัด 2.2.1) ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกําหนด ต่ออธิการบดี 
(ผ่านกองแผนงาน) ภายใน 15 วัน หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

           

เป้าประสงค์ที่ 2.1 มหาวิทยาลัยได้รับการยอมรับในการจัดอันดับ หรือ
การประเมินคุณภาพในระดับสากล 

           

2.1.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตัวชี้วัดจํานวนนักวิชาการจาก
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันต่างประเทศที่มีความสัมพันธ์กับคณาจารย์/คณะ/
หน่วยงาน/มมส 

  1 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

วิเทศฯ บังคับ/เจรจา 

ระดับ 1 มีการทบทวนผลการดําเนินงานและนําปญัหา/อุปสรรคจากการ
ดําเนินงานที่ผ่านมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน             

           

ระดับ 2 มีคณะกรรมการดําเนินงาน และมีการประชุมหารือแนวทางการ
ดําเนินงาน 

           



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

2 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

ระดับ 3  มีการกําหนดแนวทางหรือแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมใน
การดําเนินงาน  และมีการดําเนินงานตามแผนงานฯ ที่กําหนด          

           

ระดับ 4 มีการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่ 6.1.1 ในระบบบริหารยุทธศาสตร์ 
 ตรงเวลาตามปฏิทิน  ครบถ้วน และถูกต้องตามเกณฑ์การประเมินผล  
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด             

           

ระดับ 5 จัดส่งรายงานสรุปข้อมูลตัวชี้วัดที่รับผิดชอบระดับมหาวิทยาลัย  
(ตัวชี้วัด 6.1.1) ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกําหนด ต่ออธิการบดี 
(ผ่านกองแผนงาน) ภายใน 15 วัน หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

           

2.1.2  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตัวชี้วัดร้อยละของคณะที่มี
อาจารย์/นักวิจัย/ผู้เชี่ยวชาญชาวต่างประเทศที่มีชื่อเสียงในระดับนานาชาติ
เพื่อมาร่วมสอนและ/หรือวิจัย (Inbound Visiting)  และ/หรือมีการ
แลกเปลี่ยนอาจารย์/นักวิจัย มมส  กับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 

  1 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

วิเทศฯ บังคับ 

ระดับ 1 มีการทบทวนผลการดําเนินงานและนําปญัหา/อุปสรรคจากการ
ดําเนินงานที่ผ่านมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน             

           

ระดับ 2 มีคณะกรรมการดําเนินงาน และมีการประชุมหารือแนวทางการ
ดําเนินงาน 

           

ระดับ 3  มีการกําหนดแนวทางหรือแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมใน
การดําเนินงาน  และมีการดําเนินงานตามแผนงานฯ ที่กําหนด          

           

ระดับ 4 มีการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่ 6.1.2 ในระบบบริหารยุทธศาสตร์ 
 ตรงเวลาตามปฏิทิน  ครบถ้วน และถูกต้องตามเกณฑ์การประเมินผล  
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด             

           

ระดับ 5 จัดส่งรายงานสรุปข้อมูลตัวชี้วัดที่รับผิดชอบระดับมหาวิทยาลัย  
(ตัวชี้วัด 6.1.2) ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกําหนด ต่ออธิการบดี 
(ผ่านกองแผนงาน) ภายใน 15 วัน หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

           

2.1.3  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตัวชี้วัดร้อยละของคณะที่มี 
นิสิตชาวต่างชาติมาศึกษาในหลักสูตร (Inbound) 

........ ......... 1 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

วิเทศฯ บังคับ 

ระดับ 1 มีการทบทวนผลการดําเนินงานและนําปญัหา/อุปสรรคจากการ
ดําเนินงานที่ผ่านมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน             

           

ระดับ 2 มีคณะกรรมการดําเนินงาน และมีการประชุมหารือแนวทางการ            



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

3 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

ดําเนินงาน 
ระดับ 3  มีการกําหนดแนวทางหรือแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมใน
การดําเนินงาน  และมีการดําเนินงานตามแผนงานฯ ที่กําหนด          

           

ระดับ 4 มีการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่ 6.1.3 ในระบบบริหารยุทธศาสตร์ 
 ตรงเวลาตามปฏิทิน  ครบถ้วน และถูกต้องตามเกณฑ์การประเมินผล  
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด             

           

ระดับ 5 จัดส่งรายงานสรุปข้อมูลตัวชี้วัดที่รับผิดชอบระดับมหาวิทยาลัย  
(ตัวชี้วัด 6.1.3) ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกําหนด ต่ออธิการบดี 
(ผ่านกองแผนงาน) ภายใน 15 วัน หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

           

2.1.4  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตัวชี้วัดร้อยละของหลักสูตร 
ที่มีการแลกเปลี่ยนนิสิตต่างชาติกบัมหาวิทยาลัย (Inbound Visiting)    
และ/หรือแลกเปลี่ยนนิสิต มมส กับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ   
(Outbound Visiting)    

........ ......... 2 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

วิเทศฯ บังคับ 

ระดับ 1 มีการทบทวนผลการดําเนินงานและนําปญัหา/อุปสรรคจากการ
ดําเนินงานที่ผ่านมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน             

           

ระดับ 2 มีคณะกรรมการดําเนินงาน และมีการประชุมหารือแนวทางการ
ดําเนินงาน 

           

ระดับ 3  มีการกําหนดแนวทางหรือแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมใน
การดําเนินงาน  และมีการดําเนินงานตามแผนงานฯ ที่กําหนด          

           

ระดับ 4 มีการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่ 6.1.4 ในระบบบริหารยุทธศาสตร์ 
 ตรงเวลาตามปฏิทิน  ครบถ้วน และถูกต้องตามเกณฑ์การประเมินผล  
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด             

           

ระดับ 5 จัดส่งรายงานสรุปข้อมูลตัวชี้วัดที่รับผิดชอบระดับมหาวิทยาลัย  
(ตัวชี้วัด 6.1.4) ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกําหนด ต่ออธิการบดี 
(ผ่านกองแผนงาน) ภายใน 15 วัน หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

           

2.1.5 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที่ได้รับ
การจัดอันดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา* 

........ ......... 2 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

วิเทศฯ บังคับ 
(คณะ/หน่วยงาน
ใช้ผลร่วมกับ
มหาวิทยาลัย) 



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

4 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

ระดับ 1  (1) มีการทบทวนผลการดําเนินงานและนําปัญหา/อุปสรรค 
จากการดําเนินงานที่ผ่านมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน             

           

ระดับ 2  (2) มีคณะกรรมการดําเนินงาน และมีการประชุมหารือ 
แนวทางการดําเนินงาน 
           (3) มีการกําหนดแนวทางหรือแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรม
ในการดําเนินงาน  และมีการดําเนินงานตามแผนงานฯ ที่กําหนด          

           

ระดับ 3  (4) มีการสรุปข้อมูลการได้รับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยจาก
สถาบันระดับนานาชาติที่จัดอันดับ ต่ออธิการบดีครั้งที่ 1 ภายในเดือน
กุมภาพันธ์  2560 
            (5) มีการสรุปข้อมูลการได้รับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยจาก
สถาบันระดับนานาชาติที่จัดอันดับ ต่ออธิการบดีครั้งที่ 2 ภายในเดือน
สิงหาคม 2560 

           

ระดับ 4 มีการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่ 6.1.5 ในระบบบริหารยุทธศาสตร์ 
 ตรงเวลาตามปฏิทิน  ครบถ้วน และถูกต้องตามเกณฑ์การประเมินผล  
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด             

           

ระดับ 5 จัดส่งรายงานสรุปข้อมูลตัวชี้วัดที่รับผิดชอบระดับมหาวิทยาลัย  
(ตัวชี้วัด 6.1.5) ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกําหนด ต่ออธิการบดี 
(ผ่านกองแผนงาน) ภายใน 15 วัน หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

           

เป้าประสงค์ที่ 2.2  มหาวิทยาลัยมีโครงสร้างพื้นฐาน และศักยภาพใน
การรองรับความเป็นนานาชาติ 

           

2.2.1) ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตัวชี้วัดการพัฒนาระบบ 
การจัดการศึกษานานาชาติ และมีโครงสร้างพื้นฐานที่เอื้อต่อการศึกษา
นานาชาติ* 

  2 ระดับ 
5 

ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

วิเทศฯ.. 
กองทะเบียนฯ/กองอาคาร
สถานที่/งานกิจการ 

บังคับทุก
หน่วยงาน 

ระดับ 1 (1) มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงานตัวชี้วัด 
          (2) มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบดําเนินงาน  

           

ระดับ 2 (3) มีการสรุปข้อมูล  ดังนี้   
     -  สรุปข้อมูลเว็บไซด์คณะ/หน่วยงานที่มี  2 ภาษา 
     -  สรุปข้อมูลป้ายที่เป็น 2 ภาษาที่แสดงภายในคณะ/หน่วยงาน 
     -  สรุปข้อมูลแบบฟอร์มการให้บริการที่เป็น 2 ภาษาของคณะ/

           



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

5 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

หน่วยงาน 
       - สรุปข้อมูลการจัดโครงการโครงการหรือกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการ

พัฒนาการจัดการศึกษานานาชาติ หรือ ส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐานที่เอื้อต่อ
การศึกษานานาชาติของคณะ/หน่วยงาน 
ระดับ 3  (4)  มีระบบฐานข้อมูลนิสิตต่างชาติและบุคลากรต่างชาติ             
โดยระบบประกอบด้วยข้อมูลที่ถูกต้องและครบถ้วน สามารถสืบค้นและ
ตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ สะดวกและรวดเร็ว 
           (5)  มีระบบการบริหารจัดการที่พักและสิ่งอํานวยความสะดวก
สําหรับนิสิตต่างชาติและบุคลากรชาวต่างชาติที่ดีและมีประสิทธิภาพ 

(ระดับที่ 5 คณะ/หน่วยงานใช้ผลร่วมกับมหาวิทยาลัย) 

           

ระดับ 4  (6) มีการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่ 6.2.1 ในระบบบริหาร
ยุทธศาสตร์ ตรงเวลาตามปฏิทิน  ครบถ้วน และถูกต้องตามเกณฑ์ 
การประเมินผลที่มหาวิทยาลัยกําหนด            

           

ระดับ 5  (7) จัดส่งรายงานสรุปข้อมูลตัวชี้วัดที่รับผิดชอบระดับ
มหาวิทยาลัย (ตัวชี้วัด 6.2.1) ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
ต่ออธิการบดี (ผ่านกองแผนงาน) ภายใน 15 วัน หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

           

ส่วนที่ 2 ภารกิจหลักหน่วยงาน   65         
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  และ
ยกระดับการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย  ตามหลักธรรมาภิบาล(5) 

           

เป้าประสงค์ 3.1) มหาวิทยาลัยมีระบบบริหารจัดการองค์กรที่มี
ประสิทธิภาพสอดคล้องตามเอกลักษณ์ตอบสนองต่อการพัฒนา
มหาวิทยาลัยโดยบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

           

3.1.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  
(มหาวิทยาลัย+คณะ)        

........ ......... 5 ระดับ 5 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

นายอรรถพล บังคับทุกคณะ/
หน่วยงาน 

ระดับ 1 (1) มีการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีโดยการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรในหน่วยงาน  และสอดคล้องกับมหาวิทยาลัย  และต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําหน่วยงาน  หรือสภามหาวิทยาลัย 
     (2) มีการถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการและการมอบหมายไปสู่บุคลากร 

           



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

6 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

ระดับ 2  (3) มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปีครบทุกพันธกิจ 
           (4) มีการติดตามผลการดําเนินงานตามชี้วัดของแผนปฏิบัติการ
ประจําปี อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง และรายงานผลต่อคณะกรรมการประจํา
หน่วยงานเพื่อพิจารณา 
ระดับ 3  (5) มีการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปี 
ระดับ 4  (6) มีผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจําป ี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ระดับ 5  (7) มีการสรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด และสรุปผลการ
ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมของแผนปฏิบัติราชการ  และรายงานผลต่อ
คณะกรรมการประจําหน่วยงาน หรือคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เพื่อพิจารณา  
            (8) มีการนําประเด็นข้อคิดเห็นและ/หรือข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการประจําหน่วยงาน หรือคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เพื่อนําไปปรับปรุงหรือทบทวนหรือจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีในปี
ต่อไป 

           

3.1.2 ผลสัมฤทธิ์ของการประเมินประกันคุณภาพภายใน   
ไม่ต่ํากว่า 3.51 (คณะ/หน่วยงาน) 

........ ......... 5 ไม่ต่ํากว่า 
3.51 

    ไม่ต่ํา 
กว่า 3.51

นายอรรถพล บังคับทุกคณะ/
หน่วยงาน 

3.1.3 ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน (มหาวิทยาลัย+คณะ)    

........ ......... 5 ระดับ 5 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 
 

ระดับ 5 นายธานินทร์   บังคับทุกคณะ/
หน่วยงาน 

ระดับ 1  เว็บไซต์คณะ/หน่วยงานมีอย่างน้อย 2 ภาษา  และมี
ผู้รับผิดชอบดูแลเว็บไซต์ในการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

           

ระดับ  2 เว็บไซต์คณะ/หน่วยงาน อยู่ภายใต้ domain ของมหาวิทยาลัย            
ระดับ  3 เว็บไซต์ของคณะ/หน่วยงาน มีการพัฒนาตามมาตรฐานที่
มหาวิทยาลัยกําหนด 

           

ระดับ  4 เว็บไซต์ของคณะ/หน่วยงาน มีการพัฒนาตามมาตรฐาน
หลักเกณฑ์การจัดอันดับเว็บไซต์สู่สากล 

           

ระดับ  5 มีผลการประเมินการดําเนินงานตามเกณฑ์ประเมินได้ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ  80  ของข้อกําหนด/แนวปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซต์ 

           



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

7 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

เป้าประสงค์ที่ 3.2  มหาวิทยาลัยมีระบบการบริหารงบประมาณ 
การเงินและพัสดุ ที่มีประสิทธิภาพและมาตรฐาน 

           

เงินงบประมาณแผ่นดิน            
3.2.1 ร้อยละความสําเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม  (กรณี
คณะหน่วยงานที่ไม่ได้รับการจัดสรรงบรายจ่ายลงทุน) 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

2 มากกว่า
≥  96 

88 ≥ 
ร้อยละ 
<  90 

90 ≥ 
ร้อยละ
<  92 

92 ≥ 
ร้อยละ
<  94 

94 ≥ 
ร้อยละ
<  96 

มากกว่า
≥  96 

สุพันธ์ณี  
   

 

3.2.2. ร้อยละความสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 
 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

2 ร้อยละ 
100 

60 ≥ 
ร้อยละ 
< 70 

70 ≥ 
ร้อยละ
<  80 

80 ≥ 
ร้อยละ
<  90 

90 ≥ 
ร้อยละ
<  100 

ร้อยละ 
100 

สุพันธ์ณี  
 

 

เงินงบประมาณรายได้มหาวิทยาลัย            
3.2.3 ร้อยละของการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี 
 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

2 ไม่มีการ
กันเงิน 

≥ ร้อยละ 
10 

7 ≥ 
ร้อยละ 
<  10 

4 ≥ 
ร้อยละ 
<  7 

< ร้อยละ 
4 
 

ไม่มีการ 
กันเงิน 

สุพันธ์ณี / 
สุพรพรรณ   

 

3.2.4 ระดับความสําเร็จในการกํากับการดําเนินการเพื่อสนับสนุนงาน
การเงินและบัญชี 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

1 ระดับ 5 1 2 3 4 5 สุพันธ์ณี / 
สุพรพรรณ   

 

3.2.5 ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบพัสดุประจําปี ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

1 ระดับ 5 1 2 3 4 5 ศศิพร   

3.2.6 ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนเพิ่มรายได้ลดรายจ่าย ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

ไม่มี
ตัวชี้วัด

นี้ 

1 ระดับ 5 1 2 3 4 5 นาถลดา   

3.2.7 ระดับความสําเร็จของการประหยัดพลังงานไฟฟ้า  (มหาวิทยาลัย+
คณะ)  (ตัวชี้วัดเพิ่มเติมตามนโยบาย) 
 
 
 
 

........ ......... 1 
 
 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 ปิยะฉัตร บังคับทุกคณะ/
หน่วยงานที่มี
มิเตอร์ไฟฟ้า 
 



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

8 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

เป้าประสงค์ที่ 3.3  :  การผลิตสื่อและการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเป็นไป
อย่างทั่วถึง    

           

3.3.1    ระดับความสําเร็จการเผยแพร่สารสนเทศผ่านป้ายดิจิทัลเพื่อ 
การสื่อสาร/ประชาสัมพันธ์     

5  10 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

นายขวัญชัย  

ระดับ 1 มีคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงานการเผยแพร่สารสนเทศผ่าน
ป้ายดิจิทัลเพื่อการสื่อสาร/ประชาสัมพันธ์ 

           

ระดับ 2 มีแผนและกระบวนการดําเนินการ            
ระดับ 3 มีการดําเนินงานตามแผนและกระบวนการดําเนินงาน            
ระดับ 4 มีการประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน            
ระดับ 5 รายงานต่อผู้บริหารตามลําดับ            
3.3.2    ระดับความสําเร็จในการให้บริการผ่านวิทยุกระจายเสียง 
          คลื่น FM 102.25 MHz 

5  10 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

ปัญจภา    

ระดับ 1 มีคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงานการให้บริการผ่าน
วิทยุกระจายเสียง  คลื่น FM 102.25 MHz 

           

ระดับ 2 มีแผนและกระบวนการดําเนินการ            
ระดับ 3 มีการดําเนินงานตามแผนและกระบวนการดําเนินงาน            
ระดับ 4 มีการประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน            
ระดับ 5 รายงานต่อผู้บริหารตามลําดับ            
3.3.3 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบฐานข้อมูลให้บริการนิสิต
และบุคลากร    

  10 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

นายเฉลิมชน    

ระดับ 1 มีคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงานพัฒนาระบบฐานข้อมูล
ให้บริการนิสิตและบุคลากร 

           

ระดับ 2 มีแผนและกระบวนการดําเนินการพัฒนาระบบฐานข้อมูล            
ระดับ 3 มีการดําเนินงานตามแผนและกระบวนการดําเนินงาน            
ระดับ 4 มีการประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน            
ระดับ 5 รายงานต่อผู้บริหารตามลําดับ            
ส่วนที่ 3  ภารกิจรับผิดชอบร่วม (ตัวชี้วัดรับผลร่วม)   5        
เป้าประสงค์ 4.1) มหาวิทยาลัยต้องมีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์            



คํารับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  หน่วยงาน กองประชาสัมพันธ์และกิจการต่างประเทศ 
 

9 
 แบบฟอร์มเจรจาคํารับรองสําหรับหน่วยงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน – หน่วยงานสังกัดสํานักงานอธิการบดี- หน่วยงานเสริมศึกษา

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน น้ําหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2558 2559 (ร้อยละ) ปี 2560 1 2 3 4 5   

มหาวิทยาลัยสีเขียวและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4.1.1 มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวในระดับ 1 
ใน 5 ของประเทศ* (มหาวิทยาลัย+คณะ) 

........ ......... 3 ไม่เกิน 1 ใน 
5 ของ
ประเทศ 

- - - - ไม่เกิน 1 ใน 
5 ของ
ประเทศ 

นายอรรถพล บังคับ 
(คณะ/หน่วยงาน
ใช้ผลร่วมกับ
มหาวิทยาลัย) 

4.1.2 มหาวิทยาลัยที่ได้รับการจัดอันดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา*   2 ได้รับการ
จัดอันดับ
ไม่น้อย
กว่า 4 

หน่วยงาน 

- - - - ได้รับการ
จัดอันดับ
ไม่น้อย
กว่า 4 
หน่วยงาน 

  

ส่วนที่ 4  ความโดดเด่นของหน่วยงาน/งานเชงิรุก/ 
งานแก้ปัญหา (ต้องไม่ซ้ํากับภาระงานหลกั) 

  20         

5.1.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาโครงข่าย ศูนย์รวม และกระจาย  
ข่าวสารด้านการสร้างภาพลักษณท์ี่ถูกต้อง ครอบคลุม และน่าเชื่อถือ  
ผ่านเว็บไซต์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม สองภาษา (ไทย-อังกฤษ)

5 5 20 ระดับ 5 ระดับ  
1 

ระดับ  
2 

ระดับ  
3 

ระดับ  
4 

ระดับ  
5 

งานประชาสัมพันธ์/
งานวิเทศฯ 

 

ระดับ 1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาโครงข่าย ศูนย์รวม และกระจาย
ข่าวสารด้านการสร้างภาพลักษณท์ี่ถูกต้อง ครอบคลุม และน่าเชื่อถือ  
ผ่านเว็บไซต์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม สองภาษา (ไทย-อังกฤษ) 

           

ระดับ 2 มีการจัดทําแผนการดําเนินงานเพื่อพัฒนาโครงข่าย ศูนย์รวม และ
กระจายข่าวสารด้านการสร้างภาพลักษณ์ที่ถูกต้อง ครอบคลุม และ 
น่าเชื่อถือ ผ่านเว็บไซต์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม สองภาษา (ไทย-อังกฤษ) 

           

ระดับ 3 มีการประเมินผล การพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต์มหาวิทยาลัย
มหาสารคามสองภาษา (ไทย – อังกฤษ) 

           

ระดับ 4 มีการปรับปรุง/แก้ไขเว็บไซต์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม        
สองภาษา (ไทย – อังกฤษ) ตามข้อเสนอแนะตามความเหมาะสม 

           

ระดับ 5 มีการรายงานการพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต์ต่อ ผู้บริหาร                     
 

จํานวน  22 ตัวชี้วัด 
  100         

 


